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1. Общие положения

1.1. Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992г. №3266-1, Федеральным законом РФ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» от 22.08.1996г. №125-ФЗ, Типовым положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном учебном заведении) от 18.07.2008 г. №543, Типовым положением об образовательном учреждении высшего профессионального образования от 14.02.2008 г. №71, Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России,  образовательной политикой Красноярского края.

1.2. Учредителем конкурса являются министерство образования и науки Красноярского края, КГБОУ СПО «Ачинский педагогический колледж». 

1.3. Организаторами Конкурса являются представители министерства образования и науки Красноярского края, Сибирский федеральный университет, КГПУ им В.П. Астафьева, педагогические колледжи Красноярского края; Ассоциация молодых педагогов.

1.4. Партнерами Конкурса являются Молодежное правительство дублеров Красноярского края, краевая организация Профсоюза работников образования, Творческий союз учителей Красноярского края.

1.5. Настоящее Положение может дополняться, корректироваться ежегодно.

2. Цель и задачи конкурса

2.1. Цель конкурса – выявление и поддержка талантливых студентов педагогических специальностей (направлений) средних и высших учебных заведений Красноярского края.

2.2. Задачи:

- формирование профессиональных компетентностей будущего учителя; 

- повышение мотивации профессиональной деятельности молодого педагога;

- стимулирование педагогического творчества. 

3. Организация конкурса

3.1. Оргкомитет Конкурса формируется ежегодно и утверждается приказом директора образовательного учреждения, на базе которого проводится Конкурс.

3.2. Оргкомитет разрабатывает план подготовки и содержание Конкурса, формирует состав конкурсной комиссии, привлекает  спонсоров и организует информационное сопровождение  Конкурса.

4. Сроки проведения конкурса

4.1. Конкурс проводится ежегодно в апреле месяце в течение 3 дней на базе образовательного учреждения, участник которого стал победителем в предыдущем конкурсе «Учитель, которого ждут!». 

4.2. За месяц до начала Конкурса образовательные учреждения проводят конкурсный отбор, определяют участника краевого Конкурса, предоставляют данные в оргкомитет.

4.3. Участникам  необходимо заполнить и выслать заявку (Приложение 1) за месяц до начала Конкурса.

5. Порядок проведения конкурса

5.1. К участию в краевом студенческом конкурсе «Учитель, которого ждут!» допускается по 1 участнику от образовательного учреждения. Группа поддержки участника составляет не более 6 человек.

5.2. До начала Конкурса среди участников проводится жеребьевка.

5.3.  Конкурс включает следующие задания:

- самопрезентация на тему «Учитель, которого ждут!»

- урок / занятие / мероприятие «Урок в новой школе» 

- анализ педагогической ситуации

- круглый стол

- творческий конкурс «Дерзайте, вы талантливы!»  

6. Конкурсные испытания 

6.1. Самопрезентация на тему «Учитель, которого ждут!». 

Формат задания: участники конкурса в течение 5 минут должны убедить жюри, что именно их ждут в новой школе. Приветствуются разнообразные и нестандартные формы представления участника. Содержание самопрезентации должно раскрывать образ современного учителя.

6.2. «Урок в новой школе». 

Формат задания: участники конкурса проводят урок (занятие, мероприятие)  с учащимися (воспитанниками), направленный на  освоение какого-либо способа деятельности, формирование целостной картины мира и надпредметных компетентностей (интегративных качеств личности), содержащий междисциплинарные связи (интеграцию областей). Список возможных тем урок (занятия, мероприятия), возрастной состав учебной группы определяются участниками конкурса. 

6.3. Анализ педагогической ситуации. 


Формат задания: участнику в течение 5 минут необходимо сформулировать  комплексное решение проблемной  педагогической ситуации на основе предложенного видеоматериала. В конкурсе может быть задействована группа поддержки.


6.4. Круглый стол на тему «Проблема культурного разрыва между учителем и учеником в современном образовании».

Формат задания: конкурсант должен представить свою позицию по  данной проблеме, предложить пути ее решения, ответить на вопросы, сформулировать вопрос другому конкурсанту. 


6.5. Творческий конкурс «Дерзайте, Вы талантливы!».


Формат задания: конкурсант самостоятельно  осуществляет выбор жанра выступления продолжительностью до 10 минут. В конкурсе может быть задействована группа поддержки.

7. Конкурсное оценивание

7.1. Результаты конкурсных испытаний каждого участника оценивает жюри по трехбалльной шкале согласно критериям (Приложение 2). По результатам каждого конкурсного задания каждому конкурсанту выставляется средний балл в общей оценочной ведомости конкурса.  

7.2. Победитель и номинанты Конкурса  определяются конкурсной комиссией  на основе данных общей оценочной ведомости. 

7.3. В случае возникновения спорной ситуации решение принимает председатель конкурсной комиссии.

8. Подведение итогов и награждение

8.1. По итогам Конкурса определяются:

 - победитель Конкурса, которому  вручают  диплом победителя, ценный приз и переходящий кубок; 

- пять номинантов,  которые получают специальные  ценные призы и дипломы победителя в номинациях: «К вершине мастерства», «Талантливый во всем», «Самый смелый замысел», «Лучший аналитик», «Лучший спикер»;

- четыре лауреата Конкурса, которые  получают дипломы лауреатов  и памятные ценные подарки.

8.2.  Организаторы Конкурса  могут утвердить дополнительные призы, не предусмотренные настоящим Положением.

9. Финансирование

9.1. Призовой фонд определяется министерством образования и науки Красноярского края  ежегодно.

9.2. Оплата командировочных расходов осуществляется направляющей стороной.

Приложение 1

ЗАЯВКА

НА УЧАСТИЕ В КРАЕВОМ СТУДЕНЧЕСКОМ КОНКУРСЕ 
«УЧИТЕЛЬ, КОТОРОГО ЖДУТ!»

[image: image1.png]


1. Ф.И.О. конкурсанта                                         _______________________________________

2. Учебное заведение, представляемое конкурсантом___________________________

 

3. Специальность _______________________________________

 

4. Координаты участника:

Мобильный телефон: _____________________________________________________________

E-mail: _________________________________________________________________________

5. Координаты руководителя:

ФИО, уч. степень, уч. звание, должность руководителя ________________________________________________________________________________

Мобильный телефон: _____________________________________________________________

E-mail: _________________________________________________________________________

6. Группа поддержки участников (ФИО):

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

7. Информация о прибытии в город Ачинск:

Вид транспорта __________________________________________________________________

№ поезда, вагона / № рейса ________________________________________________________

Дата и время прибытия* ___________________________________________________________

8. Проживание:

Планирую проживать в гостинице/общежитии________________________________________

Прошу забронировать номер категории ______________________________________________

с ___________________________ по ________________________________

9. Информация о посещении культурной программы. Просьба отметить общее количество человек, желающих посетить мероприятие:

Экскурсия по городу__ ___________________________________________________________

Экскурсия в Краеведческий музей (для групп поддержки)______________________________

Театр __________________________________________________________________________

10. Учебное занятие, которое будет проводиться с детьми: 

класс __________________________________________________________________________

предмет ________________________________________________________________________

тема урока  ______________________________________________________________________

необходимое оборудование* _______________________________________________________________________________

11. Технические средства, необходимые для конкурсанта с указанием задания Конкурса: 

	 Компьютер(ы)  

 Проектор  

 Экран   

Телевизор  

 CD-проигрыватель  

 DVD-проигрыватель 

 Видеомагнитофон  

Другое _________________________________________________________________________

12. Участие в краевых студенческих мероприятиях_________________________________

_______________________________________________________________________________

13. Профессиональное кредо конкурсанта ​​​_ _______________________________________

14. Как участник конкурса пришел в профессию___________________________________

15. Увлечения конкурсанта______________________________________________________


16. Данные участника конкурса: паспортные данные (серия, номер, кем выдан, когда), страховое свидетельство, персональный номер ИНН ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

17. Информация об убытии:

Вид транспорта __________________________________________________________________

№ поезда, вагона / № рейса ________________________________________________________

Дата и время убытия___________________________________________________________

Участник конкурса _________________

Руководитель конкурсанта _____________

Приложение 2

Критерии оценивания конкурсов

1.  Самопрезентация на тему «Учитель, которого ждут!» 

Критерии оценивания:

- раскрытие образа современного учителя в соответствии с указанной темой;

- обоснованность  представленной  позиции;

- оригинальность представления;

- культура оформления (речевая, визуальная). 

Максимальное количество баллов за самопрезентацию — 12.

2. «Урок в новой школе». 


Критерии оценивания:

- оригинальность раскрытия темы;

- обоснованность цели обучения на уроке;

- направленность урока на освоение способа деятельности, формирование целостной картины мира и надпредметных компетентностей;

- эффективность и оптимальность форм, методов и приемов работы;

- обоснованное использование  современного оборудования на уроке;

- создание и поддержание мотивации и интенсивности урока;

- наличие междисциплинарных связей;

- результативность урока с точки зрения достижения цели;

- культура речи учителя;

- культура межличностных отношений;

- умение анализировать, оценивать свою деятельность

Максимальное количество баллов за учебное занятие — 33.

3. Анализ педагогической ситуации. 


Критерии оценивания:

- обнаружение проблемы, выявление педагогического конфликта;

- аргументированность (обоснованность) собственного варианта решения;

- оригинальность  предложенного решения;

- объективность  предложенного решения;


- уместное и грамотное использование педагогической терминологии Максимальное количество баллов за анализ педагогической ситуации — 15.

4. Круглый стол на тему «Проблема культурного разрыва между учителем и учеником в современном образовании»


Критерии оценивания:

- ориентация в области современной образовательной политики;

- обоснованность своей позиции;

- конструктивность предложений;

- умение полемизировать, участвовать в полилоге

Максимальное количество баллов за участие в круглом столе — 12. 

5. Творческий конкурс «Дерзайте, Вы талантливы!»



Критерии оценивания:

- оригинальность;

- артистизм;

- исполнительское мастерство;

- культура публичного выступления.


Максимальное количество баллов за творческий конкурс — 12.

*	Просьба указать время, обозначенное в билете (поезд — московское, самолет — местное красноярское)


*	Музыку и видео необходимо привозить только на флешках







